
นโยบายด'านสิ่งแวดล'อม
บริษัท เมโทรซิสเต็มส/คอร/ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)



หลักการ

บริษัท เมโทรซิสเต็มส/คอร/ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) เป>นผูAประกอบธุรกิจการคAาเกี่ยวกับการเป>นตัวแทน

จำหนIายสินคAาประเภทเครื่องคอมพิวเตอร/ โปรแกรมคอมพิวเตอร/ วัสดุสิ้นเปลือง และใหAบริการทางดAาน

เทคโนโลยีสารสนเทศอยIางครบวงจร โดยบริษัทไดAตระหนักดีวIาการดำเนินธุรกิจของบริษัท อาจจะสIงผล

กระทบตIอผูAมีสIวนไดAเสียในดAานสิ่งแวดลAอมทั้งทางตรงและทางอAอม ดังนั้น บริษัทจึงมุIงมั่นที่จะผลักดันและ

สนับสนุนการดำเนินงานตIางๆ ทั้งในสIวนการดำเนินงานของบริษัทตลอดจนบริษัทยIอยและบริษัทรIวมบน

พื้นฐานของความรับผิดชอบตIอสิ ่งแวดลAอม เพื ่อกIอใหAเกิดผลกระทบตIอสิ ่งแวดลAอมนAอยที่สุด พรAอมทั้ง

เสริมสรAางอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานแกIทุกคนในองค/กร เพื่อการเติบโตทางธุรกิจควบคูI

กับการจัดการสิ่งแวดลAอมอยIางยั่งยืน

คำนิยาม

บริษัท หมายถึง บริษัท เมโทรซิสเต็มส/คอร/ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) บริษัทยIอย และบริษัทรIวม
บริษัทย)อย หมายถึง บริษัท เมโทรคอนเนค จำกัด และ บริษัท เมโทรโปรเฟสชั่นแนลโปรดักส/ จำกัด

บริษัทร)วม หมายถึง บริษัท เอชไอเอส เอ็มเอสซี จำกัด

การบริหารจัดการสิ่งแวดล7อม หมายถึง การบริหารจัดการพลังงาน น้ำ ขยะ ของเสีย และมลพิษ รวมถึง
การจัดการกิจกรรมการดำเนินงานตIางๆ เพ่ือลดการปลIอยกZาซเรือนกระจก 

อาชีวอนามัย หมายถึง การสIงเสริม ควบคุม ดูแล ป[องกันโรคและอุบัติเหตุตIางๆ รักษาสุขพลานามัยผูAประกอบ

อาชีพใหAมีความปลอดภัย ทั้งรIางกาย จิตใจ รวมทั้งการคุAมครองไดAรับสิทธิประโยชน/ตามกฎหมาย

แนวการปฏิบัติ 

1. บริษัทมุIงมั ่นในการปฏิบัติตามกฎหมาย ขAอบังคับ และขAอตกลงกับลูกคAา คู IคAา หรือผู AมีสIวนไดAเสีย

ที่เกี่ยวขAองดAานสิ่งแวดลAอม อาชีวอนามัยและความปลอดภัยอยIางตIอเนื่อง โดยกำหนดวัตถุประสงค/และ

เป[าหมายดAานสิ่งแวดลAอม เพื่อป[องกันและลดผลกระทบดAานสิ่งแวดลAอมที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม ผลิตภัณฑ/ 

และการบริการของบริษัท พรAอมทั้งสนับสนุนผลิตภัณฑ/และบริการที่เป>นมิตรกับสิ่งแวดลAอม

2. บริษัทไดAใหAความสำคัญกับประเด็นดAานสิ่งแวดลAอม โดยนำมาเป>นหนึ่งในปcจจัยในการบริหารความเสี่ยง 

เพื่อจัดการความเสี่ยงที่อาจสIงผลกระทบอยIางมีนัยสำคัญตIอการดำเนินธุรกิจ รวมถึงใชAเป>นแนวทางใน

การบริหารจัดการตามนโยบายของบริษัท ต้ังแตIกระบวนการจัดซ้ือจัดจAาง กระบวนการขนสIง การบริหาร

จัดการอาคารและการจัดกิจกรรมตIาง ๆ เพ่ือบรรเทาผลกระทบตIอสิ่งแวดลAอมทั้งในทางตรงและทางอAอม

3. บริษัทมีการบริหารจัดการทรัพยากรดAานสิ่งแวดลAอม เชIน การใชAน้ำ ไฟฟ[า และการจัดการขยะมูลฝอย 

ตลอดจนการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส/ เพื่อใหAเกิดประโยชน/สูงสุดและลดผลกระทบตIอสิ่งแวดลAอม     

โดยมุIงเนAนการใชAทรัพยากรอยIางคุAมคIาและมีประสิทธิภาพ 
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4. บริษัทมุIงสรAางสภาพแวดลAอมการทำงานทีป่ลอดภัยและเหมาะสม โดยการประเมินและปรับปรุงพ้ืนที ่การ

ทำงานใหAถูกตAองถูกตAองตามมาตรฐานความปลอดภัย พรAอมทั้งจัดอบรมใหAความรูAเกี่ยวกับความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลAอมในการทำงานเบื้องตAนตามหลักสูตร       ที่กฎหมายกำหนด รวมถึงการ

ฝgกอบรมพนักงานทุกระดับเกี ่ยวกับการใชAเครื ่องมือการทำงาน        ที่ถูกตAอง และการจัดการกับ

สถานการณ/ฉุกเฉิน เพื่อลดอุบัติเหตุ และป[องกันการเจ็บปiวยจากโรค   ที่อาจเกิดขึ้นจากการทำงาน 

นอกจากนี้ บริษัทสนับสนุนการมีสIวนรIวมของพนักงานในการระบุปcญหาความปลอดภัยและปรับปรุง

กระบวนการทำงาน โดยการตรวจสอบและติดตามผลอยIางสม่ำเสมอ เพื่อใหAพนักงานสามารถทำงานไดA

อยIางมีประสิทธิภาพและปลอดภัย

5. บริษัทมีการสื่อสารและเผยแพรIขAอมูลดAานการบริหารจัดการสิ่งแวดลAอมอยIางตIอเนื่องใหAแกIกรรมการ 

ผูAบริหาร และพนักงานทุกระดับ เพ่ือใหAทุกคนในองค/กรมีความตระหนักและปฏิบัติตามแนวทางที่เป>นมิตร

ตIอสิ่งแวดลAอม โดยมุIงตอบสนองตIอการพัฒนาความรูA ความสามารถ และทักษะในการปฏิบัติงาน ใหA

ถูกตAองตามมาตรฐานความปลอดภัย และสอดคลAองกับแนวปฏิบัติที่ยั่งยืน

6. บริษัทสรAางเสริมความสัมพันธ/อันดีตIอสังคม รIวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน รวมถึงหนIวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวขAอง

โดยใหAการสนับสนุนและมีสIวนรIวมในกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลAอมอยIาง

ตIอเน่ือง

การทบทวนนโยบาย

บริษัทจะทบทวนนโยบายดAานสิ่งแวดลAอมอยIางสม่ำเสมอ เพื่อใหAนโยบายดังกลIาว มีความสอดคลAองถูกตAองตาม

ขAอกำหนดและขAอบังคับทางกฎหมาย

นโยบายดAานสิ่งแวดลAอมน้ีไดAผIานการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
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